IR A carisson "EN FORBATTRINGSLEDARE MED VILJA ATT LYFTA
MANNISKOR OCH UTVECKLA VERKSAMHETER”

Jag har mangarig arbetslivserfarenhet av ledarskap, bland annat
som projektledare inom EU-projekt, statliga, regionala och
kommunala projekt. Jag arbetar &ven som arrangér, samordnare,
pedagog och artist inom kultur- och bes@ksnéaring och har jobbat
manga ar inom olika kommunala verksamheter.

UTBILDNINGAR

2023: Diplomerad borgerlig officiantutbildning:

Gamla Stan, Stockholm. Utbildare: ”Ceremonimastarna”.

Webb: https://ceremonimastarna.se/

2008-2010: ""Ledarskap och forbattringsarbete' med LEAN-produktion. 80 KY-poang.

2-&rig Kvalificerad yrkesutbildning, utbildningsansvarig ”Lernia”, Ostersund.

2009: KMA- 7,5 Hogskolepoang. (integrerade kvalitets-, arbetsmiljo- och miljéledningssystem),
Mittuniversitetet, Ostersund.

2008-2010: ""Miljédriven innovation™. 15 Hogskolepodng. Mittuniversitetet, Ostersund.
2013-2023: Fristaende Sales Director for Mary Kay. Kontinuerlig salj- och ledarskapsutbildning.
2017-2018: Gospelmusikutbildning, inriktning korledare. Svenska Gospelverkstaden och
”Skapande Skola-arbete.”

Jag uthildar mig regelbundet i Rost- och sangteknik for olika sangpedagoger, inom t.ex. klassisk musik,
komplett sangteknik, folkmusik och gospel.

ARBETSLIVSERFARENHET

EGET FORETAGANDE:
Eget foretag sedan 2011-04-21: ""Camillas Competens' och har F-A skattsedel. Inriktningar:
1) Ledarskap, forbattringsarbete och organisationsutveckling inom LEAN och forsvarsmaktens
ledarskapsgrunder inom ”FIRO”.
2) Fortbildning inom ledarskap, personlig utveckling, sang-, kor-, och scenteknik.
3) Produktion-, arrangemang-, och projektledning.
4) Konsertverksamhet med sang- och musikunderhallning.
5) Hudvard, - och makeuputbildning.
6) Bokforing, fakturering. Jag har bokfort mitt eget foretag i 10 ar.

DET MUSIKALISKA ARBETET:

e 2020-2023: Projektledning, ”Mobil Kultur”.
Under coronapandemin forlorade jag halva foretagets inkomster direkt. Jag stillde om och
borjade jobba digitalt med utbildning och konsertverksamhet i stéllet for IRL. Jag larde mig
att anvanda digitala sociala plattformar och bdrjade aktivt samarbeta med Postnord for
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leveranser av produkter, etc. Jag skrev projektplaner, sokte ekonomiska medel och
medfinansiérer, ledde och genomfdrde flera projekt och var ekonomiskt ansvarig och
skrev all slutrapportering till de olika samarbetspartners samt aktuella myndigheter.
Detta projekt kallade jag ”Mobil Kultur”. Med hjélp av mina projekt kunde jag behalla mina
foretagsverksamheter, agera smittsékert och utomhus istallet fér inomhus.

Medfinansiarer: Sju av atta kommuner i Jamtland/Héarjedalen, tvd kommuner i Vasternorrlands
lan, Region Jamtland/Hérjedalen, Estrad Norr, Statens kulturrad, Studieférbundet Vuxenskolan,
Destination Ostersund, enskilda konferensanlaggningar i Jamtland, Bygdegardarnas
Riksforbund, pedagogisk konsertverksamhet i Krokoms kommuns forskolor och LSS-
verksamheter i samarbete med kulturavdelningen, Krokoms kommun och kultursatsningen
”Kultur for hélsa” under Region Jamtland/Harjedalen. Dessa projekt medforde att jag fick
tillbaka en bra ekonomisk stabilitet och stark aktivitet in i mitt eget foretag igen. Jag anlitade
aven fyra musikkollegor, varav en ville prova att jobba som musiker och har fortsatt med detta
pa hobbyniva, tva av de andra fick aterigen ekonomisk stabilitet in i sina foretag och en vagade
ta steget att bli heltidsmusiker, mitt under den brinnande pandemin.

2004-2020: Artist, Estrad Norr, Lanskulturen/Kultur i varden, Jamtland.
Arbete med olika musikkonstellationer och turnéer. Arbetsuppgifter som sang, dans och
skadespel samt projektledning.

KORLEDNING, ROSTCOACHNING:

Jag har arbetat som korledare sedan jag var 17 ar. | forsta hand i Svenska Kyrkan, frikyrkliga
forsamlingar, pa olika utbildningstillfallen och i samarbete med olika studieférbund.

| dagslaget séljer jag mina korledartjanster genom mitt foretag. Jag tar regelbundet emot sangelever som
vill ha réstcoachning och vill utveckla sin sangrost. Jag haller kontinuerligt kérworkshops i sammanhang
som konferenser, foretagsfestligheter, befintliga kérer och utbildningshelger.

2018, 2023: Nationellt kérprojekt ”’Star for life” som startades av Dan Olofsson fran Kaxas.
Deltagare: Lanets hogstadium, (800 mannakor), fotbollslaget OFK, nationella artister som
exempelvis, John Lundvik, Triple & Touch, internationella artister fran Sydafrika samt Svenska
Gospelverkstaden.

2014 - 2015: Korledare for fem — sju korer i veckan, fran nyborjare till professionell niva.

Pa platser i forsta hand i Jamtlands lan.

Tre korer inom Ostersunds kommun som ett friskvardsarbete.

Tre korer varav en var koren "The Rockin” Pots” i samarbete med Jdmtlands musikskola.
Samt min egna kér ’"CAMING CHOIR”.

2015: Startade och namngav jag integrationskoren ”The Rockin Pots” i Grytan, Brunflo.
Detta tillsammans med foreningen ”Hej Framling” och Jamtlands Musikskola.

| detta arbete sag jag hur vi genom musikens kraft kunde fa kontakt med manga olika
nationaliteter och stotta dem att komma in i vart svenska samhalle. Jag kontaktade Tomas Ledin
for ett spdnnande samarbete, jag la fram. Detta ledde till att jag och ”The Rockin Pots” fick
sjunga pa ”Storsjoyran” infor Tomas mer an 25 000 fans och sedan sjunga i direktsandning i
Globen pa ”Hela Sverige skramlar” galan under hosten.

2013: Kor ledning under Ostersunds kommuns medarbetardagar. Genomférde 10
korworkshops med alla medarbetare under deras utbildningsdagar pd OSD, Ostersund. Sedan
kom flera uppdrag som t.ex. "Kormobs”.

2012: Startade min egna professionella kor "CAMING CHOIR”. Den koren hade stor
konsertverksamhet och samarbetade med t.ex. “Storsjdyran”, Ostersunds kommun, Roger
Pontare, Tomas Ledin, Anna-Lotta Larsson. Vi turnerade pa Inlandsbanan och hade ett s.k.
”Gospeltag” mellan Ostersund och Jokkmokk. Vi sjéng for Kungen och Drottningen pé deras
Eriksgata i Ostersund, underhéll pé bréllop och arrangerade &ven egna konserter.

2011: As férsamling, Froso forsamling. Koérledare for barn-, ungdoms-, och vuxenkérer.
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PROJEKTLEDNING, LEDARSKAP, ARRANGORSSKAP:

Projektledning: Se ”Mobil Kultur”, ovan.

2016: Kvalificerade jag mig till titeln » Sales Director” inom vérldsforetaget Mary Kay. Ar
coach och ledare for ca 45 personer i bade Sverige och Norge idag.

2012 — 2013: Konsult for Inlandsbanan i arbetet med projekten ”Dragkraft” samt “Inlandets
Kultur tdg 2014”. Projektarbete for utveckling av Norrlands inland med kultur som dragkraft.
2011 - 2012: Projektkoordinator, "Destination Ostersund AB'" och projekt Ostersund
Convention. Koordinerat projektets uppstarts fas med uppgifter som: ekonomi, budget,
rapporteringsstruktur, kommunikations-  och informationsinsatser, upphandling,
anstallningsforehavanden, tids- och genomférandeplanering av  projektaktiviteter,
destinationsutvecklingsfragor, in forséljning av Ostersund som destination.

2011: Projektledare/forprojekt, Studieférbundet Vuxenskolan/ Mellersta Norrland.
Inriktning:  individuell ~ kompetensutveckling for anstdllda i SV  samt dess
samarbetsorganisationer och samarbetspartners inom arrangorskap, ledarskap, kreativt
foretagande. Arbetsuppgifter: projektupplagg, enkatundersokning, budgetarbete, ansékningar.
Arrangorskap: Jag har jobbat som arrangor sedan unga ar och fortséatter att géra det.
Jag arrangerar och producerar konserter t.ex. pa lanets Bygdegardar, kurser i sangteknik for
olika korer, turnéer som min senaste produktion “Mobil Kultur”, galor inom Mary Kay samt
leder sma och stora grupper i workshops t.ex. inom Skapande skola”. Som arrangor jobbar jag
med forsaljning, marknadsféring, helhets- och budgetansvar, personlig- och grupputveckling,
genomfdrande, uppfoljning och forbattring. Jag arbetar for professionell affarsméssighet,
kundanpassad musikunderhallning samt framgangsrika arrangemang som t.ex. en turné pa
lanets bygdegardar, dar bade vi artister och aktuell bygdegardsférening skapade de béasta
forutsattningarna for ett lyckat arrangemang.

DET KOMMUNALA ARBETET:

2019 - 2023: ”Skapande skola”. Jamtlands lan.
Kontinuerligt arbetar jag fram projektforslag for grundskolor som ligger inom Statens
kulturrads verksamhet; ”Skapande Skola”. Mina projekt presenteras for ansvariga lérare
inom grundskolan, som sedan tar beslut om vilka projekt de tackar ja till. En kommunal ansékan
skickas in till Statens kulturrad for ekonomiskt stod. Nar dessa beviljas, genomfors projekten i
skolans verksamheter arsvis. Skapande Skolas inriktning &r att stotta skolor i dess estetiska
undervisning. Och med fordel anlitas lokala musikforetag. Jag har hittills genomfort projekt
som: presentationsteknik och kommunikation, kérsang for olika aldrar dar musikhistoria,
rostcoachning och korsang integreras, helt enligt laroplanen.
2011 - 2012: Projekt - och korledare samt artist, Krokoms kommun.
Arrangemang som: "'100% Krokomshallen”, ”100% Kor slaget' och ”100% Korgliadje”.
Arbetsuppgifter: ledning, koordinering, soloartist samt genomférande av alla musikaktiviteter.
2006 — 2007: Kultursamordnare, Krokoms kommun.
Huvudansvar for allt kultur- och turistarbete inom kommunen. Arbetsuppgifter som;
arrangorskap, samordning, utveckling, férsaljning och inkdp av arrangemang, kommunikation
och information, bidragshantering, fakturering. Kultur, turist- och demokratifragor,
barnkonvention, filmprojekt, internationella alpina tavlingar, férenings- och foretagsutveckling.
Personalansvar i form av coachning av medarbetare. Ledning, samordning, forbéttring,
ekonomisk- och personlig utveckling av arrangdrer och kulturarbetare.
2002-2005: Projektledare, Krokoms kommun. Kartldggning av all kulturverksamhet i
kommunen. Bildande av tva forum - ett for ung kultur - UK och ett for kommunens
besoksnaring. Ungdoms, - kultur, - turist, - och demokratifragor i fokus. Modellen jag byggde
upp kring kartlaggningen koptes av andra kulturinstanser. Jag arrangerade alla sorters
arrangemang. Personalansvar i form av coachning av medarbetare och kommunens
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kulturarbetare. Ledning, samordning, forbattring, ekonomisk utveckling i féreningar inom
kultur - och bes6ksnaring.

e 2002-2003: Forstudie till projekt/Strukturfonder: Krokoms kommun, Ostersunds
bluesforening - "Musikkontoret"- samordning och behovskartlaggning mellan kulturakttrer och
kulturarrangdrer inom "rootsmusik™ i lanet.

LARARTJANSTER INOM KOMMUN

2014-2015: Klasslarare i musik. Klass 4 - 9. Ange skola, Krokoms kommun.

1997-2001: Klasslarare och pedagog, Krokoms kommun, hogstadier och kulturskola. Lérare i
klassmusik. Pedagog i sang, kor, dans.

1990-1996: Klasslarare och pedagog, Krokoms kommun, forskola, 1ag - mellanstadier. Larare i idrott
och klassmusik samt Gvriga &mnen.

STYRELSEARBETE

2021-2022: Moderaterna, Krokom.

2022: Erséttare i Socialndmnden, Krokoms kommun.

2020: ”Foretagarna”, Krokom.

2016-2018: Svenska Gospelverkstaden Jamtland plus konserter, turnéer, koér, - och
ledarskapsutbildningar.

2007-2009: Ideella foreningen ""Opera Jemt™ med goda personella och ekonomiska resultat.

SPRAKKUNSKAPER
e Svenska och engelska, goda kunskaper i tal och skrift.
e Tyska: 3 ar i grundskolan.
e Finska, begransade kunskaper (modersmal).
e Sjunger pa italienska, spanska, latin, finska, franska och norska.

DATORPROGRAM
Jag har goda kunskaper i Word och 1ar mig garna nya program dar det behovs.

KORKORT
B-korkort

REFERENSPERSONER
Jag har referenspersoner jag formedlar kontakt med vid 6nskemal.

MVH CAMILLA KARLSSON
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