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”EN FÖRBÄTTRINGSLEDARE MED VILJA ATT LYFTA 

MÄNNISKOR OCH UTVECKLA VERKSAMHETER” 

 

Jag har mångårig arbetslivserfarenhet av ledarskap, bland annat 

som projektledare inom EU-projekt, statliga, regionala och 

kommunala projekt. Jag arbetar även som arrangör, samordnare, 

pedagog och artist inom kultur- och besöksnäring och har jobbat 

många år inom olika kommunala verksamheter.  

 
 
 

UTBILDNINGAR 

2023: Diplomerad borgerlig officiantutbildning: 
Gamla Stan, Stockholm. Utbildare: ”Ceremonimästarna”. 

Webb: https://ceremonimastarna.se/ 

2008–2010: "Ledarskap och förbättringsarbete" med LEAN-produktion. 80 KY-poäng. 

2-årig Kvalificerad yrkesutbildning, utbildningsansvarig ”Lernia”, Östersund.  

2009: KMA- 7,5 Högskolepoäng. (integrerade kvalitets-, arbetsmiljö- och miljöledningssystem), 

Mittuniversitetet, Östersund.  

2008–2010: "Miljödriven innovation". 15 Högskolepoäng. Mittuniversitetet, Östersund. 

2013–2023: Fristående Sales Director för Mary Kay. Kontinuerlig sälj- och ledarskapsutbildning. 

2017–2018: Gospelmusikutbildning, inriktning körledare. Svenska Gospelverkstaden och 

”Skapande Skola-arbete.” 

Jag utbildar mig regelbundet i Röst- och sångteknik för olika sångpedagoger, inom t.ex. klassisk musik, 

komplett sångteknik, folkmusik och gospel. 

 
ARBETSLIVSERFARENHET 

 

EGET FÖRETAGANDE: 

Eget företag sedan 2011-04-21: "Camillas Competens" och har F-A skattsedel. Inriktningar:  

1) Ledarskap, förbättringsarbete och organisationsutveckling inom LEAN och försvarsmaktens 

ledarskapsgrunder inom ”FIRO”.  

2) Fortbildning inom ledarskap, personlig utveckling, sång-, kör-, och scenteknik.  

3) Produktion-, arrangemang-, och projektledning. 

4) Konsertverksamhet med sång- och musikunderhållning.  

5) Hudvård, - och makeuputbildning. 

6) Bokföring, fakturering. Jag har bokfört mitt eget företag i 10 år.  

 

DET MUSIKALISKA ARBETET: 

• 2020–2023: Projektledning, ”Mobil Kultur”. 

Under coronapandemin förlorade jag halva företagets inkomster direkt. Jag ställde om och 

började jobba digitalt med utbildning och konsertverksamhet i stället för IRL. Jag lärde mig 

att använda digitala sociala plattformar och började aktivt samarbeta med Postnord för 
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leveranser av produkter, etc. Jag skrev projektplaner, sökte ekonomiska medel och 

medfinansiärer, ledde och genomförde flera projekt och var ekonomiskt ansvarig och 

skrev all slutrapportering till de olika samarbetspartners samt aktuella myndigheter. 

Detta projekt kallade jag ”Mobil Kultur”. Med hjälp av mina projekt kunde jag behålla mina 

företagsverksamheter, agera smittsäkert och utomhus istället för inomhus.  

Medfinansiärer: Sju av åtta kommuner i Jämtland/Härjedalen, två kommuner i Västernorrlands 

län, Region Jämtland/Härjedalen, Estrad Norr, Statens kulturråd, Studieförbundet Vuxenskolan, 

Destination Östersund, enskilda konferensanläggningar i Jämtland, Bygdegårdarnas 

Riksförbund, pedagogisk konsertverksamhet i Krokoms kommuns förskolor och LSS-

verksamheter i samarbete med kulturavdelningen, Krokoms kommun och kultursatsningen 

”Kultur för hälsa” under Region Jämtland/Härjedalen. Dessa projekt medförde att jag fick 

tillbaka en bra ekonomisk stabilitet och stark aktivitet in i mitt eget företag igen. Jag anlitade 

även fyra musikkollegor, varav en ville prova att jobba som musiker och har fortsatt med detta 

på hobbynivå, två av de andra fick återigen ekonomisk stabilitet in i sina företag och en vågade 

ta steget att bli heltidsmusiker, mitt under den brinnande pandemin.  

• 2004–2020: Artist, Estrad Norr, Länskulturen/Kultur i vården, Jämtland.  

Arbete med olika musikkonstellationer och turnéer. Arbetsuppgifter som sång, dans och 

skådespel samt projektledning. 

 

KÖRLEDNING, RÖSTCOACHNING:  

Jag har arbetat som körledare sedan jag var 17 år. I första hand i Svenska Kyrkan, frikyrkliga 

församlingar, på olika utbildningstillfällen och i samarbete med olika studieförbund.  

I dagsläget säljer jag mina körledartjänster genom mitt företag. Jag tar regelbundet emot sångelever som 

vill ha röstcoachning och vill utveckla sin sångröst. Jag håller kontinuerligt körworkshops i sammanhang 

som konferenser, företagsfestligheter, befintliga körer och utbildningshelger.  

• 2018, 2023: Nationellt körprojekt ”Star for life” som startades av Dan Olofsson från Kaxås. 

Deltagare: Länets högstadium, (800 mannakör), fotbollslaget ÖFK, nationella artister som 

exempelvis, John Lundvik, Triple & Touch, internationella artister från Sydafrika samt Svenska 

Gospelverkstaden. 

• 2014 - 2015: Körledare för fem – sju körer i veckan, från nybörjare till professionell nivå.  

På platser i första hand i Jämtlands län.  

Tre körer inom Östersunds kommun som ett friskvårdsarbete. 

Tre körer varav en var kören ”The Rockin´ Pots” i samarbete med Jämtlands musikskola.  

Samt min egna kör ”CAMING CHOIR”.  

• 2015: Startade och namngav jag integrationskören ”The Rockin Pots” i Grytan, Brunflo.  

Detta tillsammans med föreningen ”Hej Främling” och Jämtlands Musikskola.  

I detta arbete såg jag hur vi genom musikens kraft kunde få kontakt med många olika 

nationaliteter och stötta dem att komma in i vårt svenska samhälle. Jag kontaktade Tomas Ledin 

för ett spännande samarbete, jag la fram. Detta ledde till att jag och ”The Rockin Pots” fick 

sjunga på ”Storsjöyran” inför Tomas mer än 25 000 fans och sedan sjunga i direktsändning i 

Globen på ”Hela Sverige skramlar” galan under hösten. 

• 2013: Kör ledning under Östersunds kommuns medarbetardagar. Genomförde 10 

körworkshops med alla medarbetare under deras utbildningsdagar på OSD, Östersund. Sedan 

kom flera uppdrag som t.ex. ”Körmobs”. 

• 2012: Startade min egna professionella kör ”CAMING CHOIR”. Den kören hade stor 

konsertverksamhet och samarbetade med t.ex. ”Storsjöyran”, Östersunds kommun, Roger 

Pontare, Tomas Ledin, Anna-Lotta Larsson. Vi turnerade på Inlandsbanan och hade ett s.k. 

”Gospeltåg” mellan Östersund och Jokkmokk. Vi sjöng för Kungen och Drottningen på deras 

Eriksgata i Östersund, underhöll på bröllop och arrangerade även egna konserter.  

• 2011: Ås församling, Frösö församling. Körledare för barn-, ungdoms-, och vuxenkörer.  
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PROJEKTLEDNING, LEDARSKAP, ARRANGÖRSSKAP: 

• Projektledning: Se ”Mobil Kultur”, ovan. 

• 2016: Kvalificerade jag mig till titeln ” Sales Director” inom världsföretaget Mary Kay. Är 

coach och ledare för ca 45 personer i både Sverige och Norge idag. 

• 2012 – 2013: Konsult för Inlandsbanan i arbetet med projekten ”Dragkraft” samt ”Inlandets 

Kultur tåg 2014”. Projektarbete för utveckling av Norrlands inland med kultur som dragkraft. 

• 2011 - 2012: Projektkoordinator, "Destination Östersund AB" och projekt Östersund 

Convention. Koordinerat projektets uppstarts fas med uppgifter som: ekonomi, budget, 

rapporteringsstruktur, kommunikations- och informationsinsatser, upphandling, 

anställningsförehavanden, tids- och genomförandeplanering av projektaktiviteter, 

destinationsutvecklingsfrågor, in försäljning av Östersund som destination. 

• 2011: Projektledare/förprojekt, Studieförbundet Vuxenskolan/ Mellersta Norrland. 

Inriktning: individuell kompetensutveckling för anställda i SV samt dess 

samarbetsorganisationer och samarbetspartners inom arrangörskap, ledarskap, kreativt 

företagande. Arbetsuppgifter: projektupplägg, enkätundersökning, budgetarbete, ansökningar. 

• Arrangörskap: Jag har jobbat som arrangör sedan unga år och fortsätter att göra det. 

Jag arrangerar och producerar konserter t.ex. på länets Bygdegårdar, kurser i sångteknik för 

olika körer, turnéer som min senaste produktion ”Mobil Kultur”, galor inom Mary Kay samt 

leder små och stora grupper i workshops t.ex. inom ”Skapande skola”. Som arrangör jobbar jag 

med försäljning, marknadsföring, helhets- och budgetansvar, personlig- och grupputveckling, 

genomförande, uppföljning och förbättring. Jag arbetar för professionell affärsmässighet, 

kundanpassad musikunderhållning samt framgångsrika arrangemang som t.ex. en turné på 

länets bygdegårdar, där både vi artister och aktuell bygdegårdsförening skapade de bästa 

förutsättningarna för ett lyckat arrangemang. 

 

DET KOMMUNALA ARBETET: 

• 2019 - 2023: ”Skapande skola”. Jämtlands län. 

Kontinuerligt arbetar jag fram projektförslag för grundskolor som ligger inom Statens 

kulturråds verksamhet; ”Skapande Skola”. Mina projekt presenteras för ansvariga lärare 

inom grundskolan, som sedan tar beslut om vilka projekt de tackar ja till. En kommunal ansökan 

skickas in till Statens kulturråd för ekonomiskt stöd. När dessa beviljas, genomförs projekten i 

skolans verksamheter årsvis. Skapande Skolas inriktning är att stötta skolor i dess estetiska 

undervisning. Och med fördel anlitas lokala musikföretag. Jag har hittills genomfört projekt 

som: presentationsteknik och kommunikation, körsång för olika åldrar där musikhistoria, 

röstcoachning och körsång integreras, helt enligt läroplanen.  

• 2011 - 2012: Projekt - och körledare samt artist, Krokoms kommun. 

Arrangemang som: "100% Krokomshallen”, ”100% Kör slaget" och ”100% Körglädje”. 

Arbetsuppgifter: ledning, koordinering, soloartist samt genomförande av alla musikaktiviteter.  

• 2006 – 2007: Kultursamordnare, Krokoms kommun.  

Huvudansvar för allt kultur- och turistarbete inom kommunen. Arbetsuppgifter som; 

arrangörskap, samordning, utveckling, försäljning och inköp av arrangemang, kommunikation 

och information, bidragshantering, fakturering. Kultur, turist- och demokratifrågor, 

barnkonvention, filmprojekt, internationella alpina tävlingar, förenings- och företagsutveckling. 

Personalansvar i form av coachning av medarbetare. Ledning, samordning, förbättring, 

ekonomisk- och personlig utveckling av arrangörer och kulturarbetare.  

• 2002–2005: Projektledare, Krokoms kommun. Kartläggning av all kulturverksamhet i 

kommunen. Bildande av två forum - ett för ung kultur - UK och ett för kommunens 

besöksnäring. Ungdoms, - kultur, - turist, - och demokratifrågor i fokus. Modellen jag byggde 

upp kring kartläggningen köptes av andra kulturinstanser. Jag arrangerade alla sorters 

arrangemang. Personalansvar i form av coachning av medarbetare och kommunens 

mailto:info@camillascompetens.se
http://www.camillascompetens.se/


Camilla Karlsson, Rise 762, 835 98 Offerdal. Kontakt: 0705/57 58 09 

mejl: info@camillascompetens.se webb: www.camillascompetens.se 

 

kulturarbetare. Ledning, samordning, förbättring, ekonomisk utveckling i föreningar inom 

kultur - och besöksnäring.  

• 2002–2003: Förstudie till projekt/Strukturfonder: Krokoms kommun, Östersunds 

bluesförening - "Musikkontoret"- samordning och behovskartläggning mellan kulturaktörer och 

kulturarrangörer inom "rootsmusik" i länet. 

 

LÄRARTJÄNSTER INOM KOMMUN 
2014–2015: Klasslärare i musik. Klass 4 - 9. Änge skola, Krokoms kommun.  

1997–2001: Klasslärare och pedagog, Krokoms kommun, högstadier och kulturskola. Lärare i 

klassmusik. Pedagog i sång, kör, dans.  
1990–1996: Klasslärare och pedagog, Krokoms kommun, förskola, låg - mellanstadier. Lärare i idrott 

och klassmusik samt övriga ämnen.  

 

STYRELSEARBETE 
2021–2022: Moderaterna, Krokom.  

2022: Ersättare i Socialnämnden, Krokoms kommun.  

2020: ”Företagarna”, Krokom.  

2016–2018: Svenska Gospelverkstaden Jämtland plus konserter, turnéer, kör, - och 

ledarskapsutbildningar.  

2007–2009: Ideella föreningen "Opera Jemt" med goda personella och ekonomiska resultat.  

 

SPRÅKKUNSKAPER 
• Svenska och engelska, goda kunskaper i tal och skrift.  

• Tyska: 3 år i grundskolan. 

• Finska, begränsade kunskaper (modersmål). 

• Sjunger på italienska, spanska, latin, finska, franska och norska. 

 
DATORPROGRAM 
Jag har goda kunskaper i Word och lär mig gärna nya program där det behövs. 

 
KÖRKORT 
B-körkort 

 

REFERENSPERSONER 

Jag har referenspersoner jag förmedlar kontakt med vid önskemål. 

 

 

MVH CAMILLA KARLSSON 
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